
АТС-15-9 «ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ТРУДОВИЯ ДОГОВОР ОТ РАБОТНИКА ИЛИ СЛУЖИТЕЛЯ БЕЗ ПРЕДИЗВЕСТИЕ»
ДО

ПГ ПО ЕЛЕКТРОТЕХНИКА И СТРОИТЕЛСТВО  
Гр. ТЪРГОВИЩЕ
З А Я В Л Е Н И Е
От: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

/ трите имена /
длъжност: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ЕГН: …………………………………………………………………

УВАЖАЕМИ/А  Г-Н/Г-ЖО  ДИРЕКТОР,
С настоящото Ви уведомявам,
че считано от датата на получаване на уведомлението прекратявам едностранно сключения между нас трудов договор на основание чл. 327, ал. 1, т. 12 от Кодекса на труда, поради придобиване право на пенсия за осигурителен стаж и възраст.

Моля, да оформите всички необходими документи свързани с прекратяване на трудовото правоотношение, както и да ми начислите и изплатите дължимите обезщетения:

  по чл. 222, ал. 3 от Кодекса на труда;
  по чл. 224, ал. 1 от Кодекса на труда, за неизползвания платен годишен отпуск.

Дата: ………………………….….



 С уважение: ……………………………
                                                                                                          /подпис/

Декларация

Декларирам, че съм информиран/а, относно следните обстоятелства:

1. Заявявам, че изцяло доброволно сега и за в бъдеще предоставям личните си данни, за да бъдат използвани от "ПГ по електротехника и строителство гр. Търговище" в качеството й на работодател само и единствено във връзка с реализиране на правата и задълженията по трудовото ми правоотношение, при пълно спазване на Регламент (ЕС) 2016/679 на ЕП и Закона за защита на личните данни; 
2. Предоставените от мен лични данни няма да бъдат предоставяни на трети лица от работодателя, освен с моето писмено съгласие и/или в случаите и на институциите, установени от Регламент (ЕС) 2016/679 и ЗЗЛД.

Декларатор: ……………………………

